
 Always a good solution!

PRODUKTE UND KONZEPTE AUS EINER HAND

Verpackungsingenieur / Verpackungs-
entwickler (m/w/d) in Vollzeit 
Ihre Aufgabenschwerpunkte:
•	 Steuerung und Überwachung der Entwicklung funktionaler und nachhaltiger Verpackungs- 
	 lösungen in Zusammenarbeit mit Projektmanagement, Produktentwicklung, Einkauf, Produk- 
	 tion, Technik, Qualitätssicherung und externen Dienstleistern.
•	 Optimierung bestehender Verpackungslösungen im Hinblick auf Design, Funktionalität, 
	 Verarbeitung, Materialeinsatz, Kosten und Nachhaltigkeit
•	 Berücksichtigung logistischer und lagerbezogener Anforderungen beim Verpackungsdesign
•	 Planung und Durchführung von Stabilitäts- und Belastungstests (Abfüllung/Verarbeitung, Transport)
•	 Sicherstellung der Einhaltung aller gesetzlichen Vorschriften und Standards bei der Entwick- 
	 lung von Verpackungen
•	 Prüfung der Recyclingfähigkeit und Umweltverträglichkeit der Verpackungen
•	 Begleitung von Produktionstests mit neuen Verpackungsmaterialien sowie Unterstützung bei 
	 der Bearbeitung von Reklamationen
•	 Analyse von Markt- und Wettbewerbstrends
•	 Ermittlung der Produktdaten (Maße und Gewichte) sowie der Palettierschemen zur Weitergabe 
	 an interne Schnittstellen
•	 Prüfung von Zeichnungen und technischen Spezifikationen

Unsere Anforderungen:
•	 Abgeschlossenes Studium im Bereich Verpackungstechnik, Verpackungsentwicklung oder 
	 einer vergleichbaren Fachrichtung
•	 Alternativ eine abgeschlossene Berufsausbildung mit anschließender Weiterbildung oder 
	 Berufserfahrung im Bereich Verpackungstechnik
•	 Kenntnisse in der Auswertung technischer Zeichnungen
•	 Technisches Verständnis für Verpackungsmaschinen und -technologien
•	 Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen (Word, Excel, Outlook)
•	 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
•	 Vertrautheit mit nationalen und internationalen Verpackungsstandards sowie Umweltvorschriften
•	 Organisationstalent, selbstständiger, strukturierter Arbeitsstil, Verantwortungsbewusst- 
	 sein, Team- und Kommunikationsfähigkeit 
•	 Verantwortungsbewusste sowie zuverlässige Persönlichkeit mit hohem Qualitätsanspruch  
	 an sich selbst.

Was wir Ihnen bieten:
•	 Interessante und abwechslungsreiche Aufgaben in einem engagierten Team und einer partner- 
	 schaftlichen Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien
•	 Einen sicheren und herausfordernden Arbeitsplatz in einer erfolgreichen Unternehmensgruppe
•	 Strukturelle Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen
•	 Ein interessantes Aufgabengebiet, sowie Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
•	 Vergütung, Sozialleistungen und Fortbildungsmaßnahmen zur Sicherung und Entwicklung 
	 Ihrer fachlichen und persönlichen Perspektiven
•	 Vielfältige Benefits wie flexible Arbeitszeit, Homeoffice, 30 Tage Urlaub und Arbeitszeitkonto,  
	 aktuellste IT Technologie, moderne und klimatisierte Büroräume, freie Getränke, Dienstrad- 
	 leasing und Firmenevents

 	 WERDEN SIE TEIL UNSERES ERFOLGSTEAMS!
Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und 
nächstmöglichem Eintrittstermin ausschließlich per E-Mail an: personal@messing-keppler.de. 
Für Fragen steht Herr Albsmeier gerne vorab telefonisch zur Verfügung. 

Messing & Keppler Abfüllbetrieb GmbH • Herr Stephan Albsmeier • Im Hengstfeld 47
D-32657 Lemgo • Tel. 05261-2 88 93 - 0 • www.messing-keppler.de

Als mittelständisches Unternehmen, mit ca. 185 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, sind wir 
in der Lohnfertigung von flüssigen, pulverförmigen und festen Wasch-, Putz- und Reinigungs-
mitteln für private Endverbraucher und gewerbliche Anwender seit vielen Jahren erfolgreich 
tätig. Unser Leistungsangebot umfasst den vollständigen Verfahrensablauf der Lohnfertigung 
vom Materialeinkauf über das Ansetzen der Basismischungen bis hin zum Versand der fertig 
konfektionierten Ware.

Wir suchen ab sofort Sie als


